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АНОНС


Гражданский центр Алматы (ОФ «Информационно-ресурсный центр») приглашает руководителей и представителей НПО принять участие в учебно-методическом онлайн семинаре на тему «Основы трудового законодательства РК с учетом последних изменений на 2022 год»

Мероприятие проходит при финансовой поддержке Управления общественного развития города Алматы.
Краткое описание: 
Трудовое законодательство – система нормаивно-правовых актов, предназначенных для регулирования общественных отношений в сфере труда. На данном семинаре, участники узнают об изменениях в трудовом законодательстве Республики Казахстан за 2021 год- 2022 год. Будут даны разъяснения как правильно вести электронную отчетность в ЕСТУД в соответствии с требованиями Трудовым Кодексом РК (Законом РК «О внесении изменений и дополнений в некоторые законодательные акты Республики Казахстан по вопросам труда» от 4 мая 2020 года № 321-VІ в Трудовой кодекс РК). 
Напоминаем о важности осведомленности каждого лично о правах и обязанностях работника и работодателя в трудовых отношениях любой сферы деятельности профессиональной занятости. Это поможет избежать трудовых споров, рисков связанных профессиональной деятельностью, а также обеспечит правовую безопасность. 

Цель семинара: разъяснить основные изменения в Трудовом законодательстве РК за 2021 год- 2022 год. 
На семинаре будут рассмотрены следующие вопросы:
1.Изменения в трудовом законодательстве РК за 2021 год- 2022 год.
2. Электронный трудовой договор и электронная трудовая книжка.
3. Подготовка кадровой документации к последним изменениям.
4. Нормативная документация в РК.
5. Трудовой договор, заключение, изменение, расторжение:
8. Должностные инструкции, разработка должностных инструкций по ЕТКС и КС.
9. Заработная плата работника и система оплаты труд и премирования работников:
9.1. Штатное расписание;
9.2. Штатная расстановка.
10. Отпуска.
11. Трудовые споры и согласительная комиссия
11. Вопрос-ответ.

На семинаре участники смогут задать интересующие вопросы и получить ответы от эксперта.
Спикер: Садыкова Мадина - ведущий специалист по HR менеджменту, Трудовому законодательству РК, Кадровому делопроизводству РК, аудитор, консультант, бизнес-тренер семинаров в открытом и корпоративном форматах, официальный эксперт по трудовому законодательству РК при Территориальном Профсоюзе города Алматы.
К участию в тренинге приглашаются руководители и представители НПО, HR-менеджеры и другие заинтересованные лица.
Формат: онлайн на платформе Zoom 
Дата и время: 26 апреля (вторник), с 11:00 ч. до 12:30 ч. Общая продолжительность: 1,5 часа. 
Просим включаться заранее, до начала семинара.
Язык проведения: русский
[bookmark: _GoBack]Участие бесплатное, необходима предварительная регистрация по ссылке или по телефону: 8747 627 59 10 (WhatsApp)
Мероприятие будет проходить на платформе Zoom. Ссылка на доступ к мероприятию будет направлена на указанный в регистрации электронный адрес участникам.  

Просим направлять заявки в срок до 25 апреля 17.00 ч. (по времени г.Нур-Султан).

По всем вопросам обращайтесь в Гражданский центр Алматы по следующим контактам info@civilcenteralmaty.kz, или позвонив по телефону 8 (727) 398 95 25, 8 747 627 59 10 (WhatsApp).

*Подписывайтесь на наши новости в социальных сетях: 
Instagram|Facebook| Telegramm: @CivilCenterAlmaty; #CivilCenterAlmaty 
Проект «Civil center Almaty» реализуется в рамках государственного социального заказа Управления общественного развития г.Алматы
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