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ИНСТРУКЦИЯ ДЛЯ ПОТЕНЦИАЛЬНОГО ИНФОРМАЦИОННОГО КОНСУЛЬТАНТА
Если у Вас есть опыт в проведении информационных кампаний и адресной работы, Вы можете стать частью нашего уникальной программы развития молодежи
	Информационными консультантами могут стать:


· Активные жители;
· Сотрудники молодежных ресурсных центров;
· Сотрудники НПО;
· Социальные работники;
· Сотрудники образовательных и иных организаций; 
· Бизнес тренера и консультанты («Даму», НПП «Атамекен» и др.).
	Чтобы стать информационным консультантом необходимо:


· Заполнить онлайн форму резюме https://goo.gl/forms/vAKynOyYF5QhWVou1 (на русском языке) https://goo.gl/forms/Qvwniisi4S51tzZN2 (на казахском языке):
· Указать контакт работодателя или партнера для подтверждения рекомендаций.
	Критерии отбора:
	
	Процесс набора:

	· опыт работы с молодежью;
· опыт в проведении информационных кампаний и аутрич-работы;
· возраст от 21 года;
· знание казахского/русского языка в зависимости от потребности целевой аудитории;
· активная гражданская позиция; 

· возможность выезжать в пределах области;
· возможность совмещать с основной работой (мобильный график);
· умение быстро устанавливать контакт с незнакомыми людьми, навыки мотивирования и самоконтроля;

· стрессоустойчивость. 
	· Технический отбор – соответствие основным критериям.
· Очное/телефонное интервью (достоверность данных и мотивация).
· Информирование об успешном/неуспешном прохождении по средствам телефонного обзвона.

Организатор вправе отказаться от заключения контракта и трудоустройства потенциального кандидата без объяснения причин.

	Информационный консультант будет проводить:


· Посещение около 150-300 домов потенциальных участников из уязвимых групп, посещение каждого сельского округа;

· Расклейка афиш в местах наибольшей проходимости (учебные заведения, магазины, аптеки, доски объявлений и т.п.); 

· Проведение не менее 1 информационной встречи в каждом районе на закрепленной территории;

· Оказание индивидуальных консультаций потенциальным участникам по формированию молодежных проектов (5-20 инициативных групп) и подачи проектной заявки. Вовлечение в Проект 20-50 молодых людей из целевой аудитории; 

· Проведение информирования о Проекте всех заинтересованных сторон;

· Предоставление координатору информационной справки и еженедельного отчета.

	Что информационный консультант получит?


· Гонорар за проведенную работу (110 000 тенге, 40 рабочих дней с частичной занятостью, включая налоги, пенсионные отчисления и возмещение транспортных расходов);

· Навыки проведения аутрич-работы и информационных кампаний 

· Навыки социального проектирования

· Сертификат о прохождения курса обучения по адресной работе

· Возможность привлечения в качестве тренеров ориентационных семинаров за дополнительную оплату

· Возможность стать ментором (для лиц старше 25 лет)

проживающие на территории: Атырауской, Акмолинской, Западно-Казахстанской, Мангистауской областей


городов Астана, Алматы


Жамбылская, Костанайская, Кызылординская, Северо-Казахстанская








